关于做好2014届毕业生毕业设计（论文）、

生产及毕业实习准备工作的通知

各学院：

为做好下学期毕业设计（论文）、生产及毕业实习各项准备工作，根据《华北水利水电学院全日制本科生毕业设计（论文）管理办法》文件规定，须完成以下工作内容：

一、根据本单位师资情况、毕业学生人数，召开专题会，研讨、确定毕业设计（论文）课题。选题应保证3年内不重复，保证一人一题。毕业设计须多名学生共同完成的，应保证每名学生一个子课题，并明确每名学生应独立完成的任务，独立完成部分应不低于70％。 工科类各专业的学生毕业设计选题有工程背景的比例不低于85%。偏离本专业所学基本知识，达不到综合训练目的；课件（网页）制作类；综述类或翻译类；毕业设计（论文）期间难以完成或不能取得阶段结果以及基本概念拓展或总结类不宜作为毕业设计(论文)题目。
二、合理分配指导教师指导学生数。高级和中级职称教师所指导的学生总人数应分别严格控制在10人（含助教协助指导）和6人以内。特殊情况由学院书面报告、教务处审批；助教不能独立作为毕业设计（论文）指导教师，但可协助高级职称（不含讲师）教师共同完成毕业设计（论文）指导工作；

三、召开毕业生毕业设计（论文）工作动员会，统一组织、合理安排学生选题工作，并公布选题结果；
四、生产及毕业实习指导教师下学期第一周提交实习计划；实习结束后一周内提交实习日志及总结（所有表格可从教务处主页表格下载栏下载）；

五、在校外实习及设计的学生管理工作按《华北水利水电学院校外毕业设计（论文）管理办法》进行；

六、下学期毕业设计（论文）开始第一周内将毕业设计（论文）课题统计表（按规定格式）报送教学实践科，同时电子文档发送至jxgl@ncwu.edu.cn；

七、根据学校2014届毕业生的统一安排，毕业设计（论文）答辩工作调整为下学期第十四周（2014年5月26日～5月30日）进行，各单位须合理安排毕业设计（论文）进度及答辩工作；

八、对于重修毕业实习及毕业设计环节的学生，由各单位安排指导教师，具体安排于下学期开学第一周内报教学实践科，并指导学生按学校通知时间办理相关手续；
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