
华北水利水电大学爱心互助基金章程

第一章     总则

    第一条  本基金全称：华北水利水电大学爱心互助基金。

    第二条  本基金在华北水利水电大学学生资助管理中心的指导下，由学生自愿参与、自主管理。
第3条 本基金实施会员制，凡自愿为基金捐款的本校学生均可成为本基金   

会员。

第4条 本基金成立理事会作为爱心互助基金的管理机构。

    第五条  本基金宗旨：弘扬中华民族传统美德，增强华水师生互助友爱的良好品德，救助因患重大疾病或遭遇重大家庭变故而自身无力应付的华水学生，以及其他需要爱心救助的人士。

    第六条  为保证爱心互助基金设立的宗旨得到充分实现，特制订本章程。
第二章     基金来源
    第七条  基金资金主要来源于华水学生、学校教职工、校友、社会爱心人士的捐赠及其他收入。

（一） 学生捐赠。
每人每月一元，多捐不限，按学年实施一次性捐款，即全年十二元。会员需按期捐款，如有中断，会员资格自动作废。

（二） 教职工捐赠。
接受学校教职员工为本基金捐款。每人每月五元，全年共捐六十元人民币，多捐不限，按学年实施一次性捐款。

（三） 校友捐赠。
 接受华北水利水电大学（学院）校友为本基金捐款，金额不限。

（四） 社会爱心人士捐赠。

 接受社会爱心人士为本基金捐款，金额不限。

（五）临时募捐。

在需要的时候组织临时性的募捐。

（六）其他收入。
其他可能的经营性收入。

第三章  基金的使用
    第八条  基金资助对象：本基金会员；经由理事会讨论决议应当给予资助的个人或组织。

 第九条  受助治疗范围

 （一） 因发生重大疾病住院治疗，且在大学生医保及其他商业保险报销后，家庭仍然无力负担所剩医疗费，急需救助的；本章程所称的患重大疾病是指：1、根据省医保中心的界定，学生在校期间被诊断为恶性肿瘤、慢性肾功能不全（失代偿期）、异体器官移植、急性脑血管病后遗症、伴严重并发症的糖尿病、肝硬化（肝硬化失代偿期）、心肌梗塞型冠心病、高血压病Ⅲ期、慢性支气管炎肺气肿、类风湿性关节炎、慢性心功能不全（心功能Ⅲ级）、结核病、精神分裂症、再生障碍性贫血、系统性红斑狼疮，且危及生命，急需救助治疗的；2、学生在校期间患病，治疗费用除医保及其他保险报销之外个人实际花费高于100000（包括100000）元。
（二）因发生其他疾病或意外伤害住院治疗，在大学生医保及其他保险报销之后花费数额高于5000（包括5000）元，且家庭经济困难，需要救助的；

   （三）经由理事会讨论决议，应当给予资助的特殊情况。
第十条 基金资助额度

(一) 符合基金重大疾病救助范围具体资助额度由秘书处提案，理事会讨论决议；

(二）符合基金其他疾病或意外伤害住院治疗救助范围的，具体资助额度参照以下条例：

 1. 经各项报销之后，花费数额为5000元以上20000以内的（不包含20000元），基金资助额度为其实际花销的10%；
 2. 经各项报销之后，花费数额为20000元以上30000元以内的（不包含30000元），基金资助额度为其实际花销的13%；

3. 经各项报销之后，花费数额为30000元以上40000元以内的（不包含40000元），基金资助额度为其实际花销的16%；
4. 经各项报销之后，花费数额为40000元以上50000元以内的（不包含50000元），基金资助额度为其实际花销的19%；

5. 经各项报销之后，花费数额为50000元以上60000元以内的（不包含60000元），基金资助额度为其实际花销的22%；

6. 经各项报销之后，花费数额为60000元以上70000元以内的（不包含70000元），基金资助额度为其实际花销的25%；

7. 经各项报销之后，花费数额为70000元以上80000元以内的（不包含80000元），基金资助额度为其实际花销的28%；

8. 经各项报销之后，花费数额为80000元以上90000元以内的（不包含90000元），基金资助额度为其实际花销的31%；

9. 经各项报销之后，花费数额为90000元以上100000元以内的（不包含100000元），基金资助额度为其实际花销的34%；

10. 对于未参加任何医保及其他保险的，按照其实际医疗花费情况，资助额度将给予酌减。

（三）对于符合上述（二）中救助情况的，秘书处根据章程确定资助额度，并交理事会备案。秘书处须于随后的理事大会上向全体理事汇报。每学年用于此类救助的总金额不得超过本学年基金现有规模的20%（原来是10%）。

第4章 基金管理
   第十一条  基金理事会的组织机构

（一） 本会理事组成理事会

 1. 理事会由119名理事组成，其中学生101名，根据各学院会员人数，按比例在各学院会员中选举产生；教师18名，从学生工作处及各学院产生。

 2. 各学院每个年级不少于一名理事。

（二） 理事会是本基金最高议事和决策机构。理事会职权是：

1. 制定、修改、执行基金章程，按基金章程规定开展活动及工作；   

2. 批准、罢免理事长和秘书长；

3. 审议批准基金会的资助方案；

4. 审议批准基金会的收支预算及决算；

5. 审定理事会内部管理制度；

6. 批准、罢免秘书处提名的各部门主要负责人；

7. 听取、审议秘书处的工作报告，检查秘书处的工作；

8. 听取和决策基金会其他重大事宜。
   （三）理事会每季度至少召开一次会议，理事会会议由理事长负责召集和主持。如有重大事宜需理事会全体理事表决，理事会会议可根据实际情况适时召开。

   （四）理事会须有三分之二以上理事出席方能召开理事会会议，其决议须经到会理事表决获半数以上通过方能生效。理事因故不能出席理事会会议，可委托其他非理事会员代其行使表决权。

   （五）理事会设理事长一名，实施轮值制，任期为六个月，由各学院推荐并经理事会批准后担任。主要行使下列职权：

1. 召集和主持理事会会议；

2. 督促检查理事会会议决议落实情况；

3. 负责签署理事会通过决议的各种文件。
 （六） 理事会下设监察部，设部长一名，成员3-5名，主要行使以下职责:

1. 监督理事会遵守章程的情况；

2. 依照规定的程序监察基金会捐赠、登记、上交及发放工作；

3. 遵守有关法律法规和基金会章程，忠实履行职责。

第十二条 会员、理事和理事分会
（一）会员的权利与义务

     1. 会员有权在患有重大疾病等特殊情况时向基金提出基金申请；

     2. 会员有权向所在院系的理事提出个人对于基金会的疑问、意见和建议；

3. 会员有权向所在院系的理事提出核查基金会财务的要求；

4. 会员有权利向基金会提出退会，并通过办理相关手续退会。

5. 按时向爱心互助基金捐赠十二元或以上的会员费。

（二） 理事的责任与义务：

1. 根据学院具体情况，在院理事分会的领导下开展基金的相关工作；

2. 向本院学生做好基金的宣传、解释、沟通工作；

3. 学院理事对所在学院的会员负责，积极联系需要基金帮助的同学，并上报秘书处；

4. 完成理事会布置的其他工作。
（三） 理事会在各院设理事分会，由各院理事组成，设分会长一名，主要行使以下职权：

     1. 参与理事大会；

2. 负责每学年本院会员捐赠的收缴、记录、统计工作；

3. 协助理事会其他部门进行会员证注册、收集、发放工作；

     4. 对本院申请人进行调研，向秘书处如实提交调研报告； 

     5. 向理事长提交章程修改议案；

第十三条  秘书处

   （一）理事会设秘书处，作为本会的执行机构，主要行使以下职权：

  1. 安排好理事会的各项会议和日常工作；

  2. 起草理事会的有关文件材料；

  3. 落实理事会的各项决定；

  4. 根据调查情况提出资助候选人，报理事会讨论；

  5. 建立捐赠人、受助人档案及理事会的工作档案；

  6. 公布捐赠人名单及捐赠金额，公布受助人的名单及受助金额；

  7. 负责来信、来电、来访的接待和处理；

  8. 完成理事会布置的其他工作。

（二）秘书处设秘书长一名，由校学生资助管理中心提名，经理事会批准后出任。秘书长行使下列职权：

  1. 全面主持执行机构开展日常工作；

 2. 向理事会报告工作；

 3. 提名副秘书长人选，决定秘书处一般工作人员人选；

 4. 处理理事会交办的其他相关事务。

   （三）设副秘书长两名，由秘书长提名，经校学生资助管理中心同意后出任。设秘书3-4名，主要协助秘书长开展秘书处所负责工作。

（四）秘书处下设财务部，设部长1名，成员3-5名主要行使以下职责：

  1．严格按照财务管理规定管理基金；

2．负责各学院师生及社会各界人士捐赠的登记工作，并将捐款及时上交学校财务处专用账户；

3．按照理事会决议，向受助学生发放资助基金；

4．学期初、末向理事会汇报基金捐赠及使用情况；

5. 定期公布基金的财务状况；

6. 负责每学年会员费的收缴、统计工作；

7．完成理事会布置的其他工作。

   （五）秘书处下设外宣部，设部长一名，成员3-5名，主要行使以下职责：

     1．负责联络社会各界人士、校友及师生对本基金会自愿进行爱心捐助； 

     2．负责收集、公布、反馈基金的各方面信息； 

     3．复查、核实申请人信息；

4．完成理事会布置的其他工作；

5. 对外宣传基金的相关信息。

   （六）秘书处下设办公室，设办公室主任一名，成员3-5名，主要行使以下职责：

     1. 负责各项日常活动的开展、记录工作；

     2. 负责基金会各项资料的搜集、整理、存档与保管；

     3. 向学生处申请运营基金所需要的经费和维护基金会相关财物；

     4. 维护、更新会员的信息和会员证的制作、注册、颁发；

     5. 负责办公室日常的运行、接待工作；

     6. 完成秘书处布置的其他工作；

     7. 根据相关规定办理会员的退会手续。
第十四条 理事会各机构主要负责人及成员每届任期一年，连任最多不得超过两届。

第十五条 理事会成员遇有个人利益与基金会利益关联时，不得参与相关事宜的决策。

第十六条  爱心互助基金申请和发放程序
（一）申请人向所在学院理事分会提出书面申请，并填写《爱心互助基金资助申请表审批表》，如实提供三级甲等以上医院的治疗诊断书，住院证明，医疗收费票据，必要的病史资料等证明。

（二）理事分会对申请人情况进行调研初审，整理调查报告提交至秘书处；

（三）秘书处接收理事分会的调查报告，对申请人进行复审，对于符合救助范围的，外宣部协助秘书处对申请人展开调研，核实基本情况；对于不符合救助范围的，则退回申请，并与分会理事长说明原因。调研主要通过预约交谈，取旁证，或对申请人家庭经济状况进行必要的取证。

（四）确定调研后，秘书处负责整理《爱心互助基金资助人员调查书》，《爱心互助基金资助人员谈话记录》等其他需要说明的材料，并交由理事会全体理事审议。

（五）秘书处在学生资助管理中心的指导下，结合申请人实际情况，提出需资助的额度及形式。

（六）召开全体理事会议，对提出的资助金额进行投票表决。
（七）对拟资助人、资助金额在一定范围内进行公示，接受监督。

（八）公示结束无异议后，由秘书处代表基金与受助人签订资助协议，约定资助金额，资助方式及资金用途。

（九）协议签订后，秘书处财务部根据理事会审批的资助额度及受助人提供的医院消费凭据，办理相关支付手续，并备案和资料归档。
                           第五章   附则
第十七条  本章程自公布之日起试行。
 第十七条  本章程解释权归华北水利水电大学爱心互助基金理事会。
第十八条  本章程在运行过程中需不断完善，修改条文需经基金理事会批准。
第十九条  相关表单

（一） 《爱心互助基金资助申请审批表表》

（二） 《爱心互助基金资助人员调查书》

（三） 《爱心互助基金资助人员谈话记录》

注：上述所有表单需认真、如实填写，由本基金理事会负责留存归档


