共青团华北水利水电大学委员会
通    知
华水团通[2018] 6号

关于我校2019年“孟瑞鹏式”班集体、

团支部、学生干部评定的通知

各学院团委、各级学生组织：

为进一步学习弘扬孟瑞鹏精神，激励先进、树立典型，培育良好的学风和校风，促进学生全面发展，根据华水党[2016]31号文件精神，现将我校2019年“孟瑞鹏式”班集体、“孟瑞鹏式”团支部、“孟瑞鹏式”学生干部评定工作有关事宜通知如下：

一、评选对象
    我校全日制在校本科学生。

二、奖励方式
所有获奖个人和集体均颁发荣誉证书，并给予一定物质奖励。
三、评选推荐条件
（一）“孟瑞鹏式”班集体
1、班级有积极上进、乐于助人、遵纪守法、热爱集体、崇尚科学、反对迷信、朝气蓬勃、文明健康的良好班风；
2、能认真组织学习和弘扬孟瑞鹏精神的活动，积极开展弘扬孟瑞鹏精神主题班日活动，做到各项活动“有计划、有记录、有成就、有总结”，并在校内外产生良好影响；
3、班委会组织健全，班干部政治坚定，团结协作，密切联系同学，工作目标明确，以身作则，积极肯干，充分发挥模范带头作用；
4、班级成员遵纪守法，没有因违法、违规、违纪而受到学校纪律处分，班级风气正，好人好事多，宿舍卫生良好；
5、班级有勤奋、严谨、求实、创新的优良学风，学习氛围浓厚，班级成员学习刻苦，成绩优良，在评比学年内没有考试作弊现象，课堂考勤良好，无重修情况。
6、班级能出色完成学校和学院交办的各项任务，积极组织参与学校和学院开展的健康有益的各项活动；
7、班级成员在社会实践、志愿服务、科技创新和文化体育等活动中成绩突出，累计获得过省级以上奖励4项以上，呈现出良好的整体风貌；
8、获得过省级“先进班集体”荣誉。
（二）“孟瑞鹏式”团支部
1、注重支部的思想建设。马列主义、毛泽东思想、邓小平理论、三个代表”重要思想和习近平新时代中国特色社会主义思想的学习研究活动能做到经常化、制度化，且成效显著；支部团员积极追求进步，递交入党申请书比率超过90%；
2、能够创造性地开展学习孟瑞鹏精神的活动，活动主题突出，形式新颖，内容丰富，具有特色，有一定推广价值；
3、积极参与上级团组织开展的政治学习和教育培训活动，定期对团员进行理想教育、形势政策教育、纪律教育和革命传统教育；
4、支部组织机构健全，工作机制完善。定期开展民主生活会，积极组织主题团日活动；
5、支部班子坚强有力、团结进取，密切联系团员青年，具备较高的政治觉悟、扎实的工作作风和全心全意为团员青年服务的意识，在团员中有较高认同度。支部成员有较强的团员意识，严格执行团的组织生活制度，严格履行团员义务；
6、积极实施团支部活力提升工程，充分发挥团支部的战斗堡垒作用。围绕团员青年的需求，开展丰富多彩、健康向上、特色鲜明的文体活动，不断激发团员学生的主观能动性和创造力，增强团支部的吸引力和凝聚力；
7、拥有志愿服务队且有自己的服务阵地，志愿服务成效显著，成员参与面广，具有一定社会影响力和示范性；
8、加强支部微信、微博等新媒体平台建设，充分发挥新媒体在思想引领、舆论引导、信息沟通中的重要作用；
9、团支部重视学风建设，学习风气浓厚。支部委员学习认真刻苦，成绩优良，课程优良率75%以上，在支部中能够起到模范带头作用；团员学习成绩优良，评比学年无不及格情况；团支部能够积极组织本支部团员积极参与创新创业活动，推动大学生课外科技学术活动的开展；
10、获得过学校“甲级团支部”荣誉；支部成员累计获得过省级以上荣誉4项以上。

（三）“孟瑞鹏式”学生干部：
1、班级、学院、学校各级各类学生组织的学生干部，均可申报；
2、具有坚定正确的政治方向，坚持党的基本路线，认真学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观以及习近平新时代中国特色社会主义思想，积极践行社会主义核心价值观；
3、认真学习孟瑞鹏先进事迹，准确把握孟瑞鹏精神的实质，在弘扬孟瑞鹏见义勇为、关心同学、助人为乐、无私奉献的精神方面都突出事迹，作风正派、甘于奉献，乐于助人，不计名利；
4、具有较强的工作能力和突出的工作实绩，能够出色完成学校和学院交办的各项工作，积极组织开展各项活动，热爱集体，团结同学，在同学中具有较高的威信；
5、德智体全面发展，品德高尚，成绩优异。学年综合积分在专业排名15%以内，无不及格现象，未受到任何纪律处分，在学生干部职务素质分评定中达到优秀；
6、日常生活中志趣高雅、勤俭节约，艰苦朴素，处处起到模范带头作用；
7、获得过省级优秀学生干部荣誉。
（四）“孟瑞鹏式”团支部培育计划
为了深入学习孟瑞鹏事迹精神，充分发挥榜样的示范引领作用，进一步增强基层团支部活力，发挥他们的战斗堡垒作用，校团委决定启动“孟瑞鹏式”团支部培育计划，从全校2017、2018级甲级团支部中选拔积极践行瑞鹏精神、思想引领成效显著、组织建设规范健全、文化活动特色鲜明、团员青年积极向上的若干优秀团支部进行培育。
五、评定程序
1、成立“孟瑞鹏式”班集体等评定工作领导小组，由主管学生工作的党委副书记和副校长任组长，学生处、教务处、校团委等主要负责人为成员，办公室设在校团委，具体负责“孟瑞鹏式”班集体、团支部、学生干部申报材料的收集、各奖项的评定工作。
2、推荐名额。各学院推荐班集体1个、团支部1个、学生干部1个、团支部培育计划1个。
3、材料申报。各学院组织符合条件的集体和个人填写《华北水利水电大学“孟瑞鹏式”班集体推荐表》、《华北水利水电大学“孟瑞鹏式”团支部推荐表》、《华北水利水电大学“孟瑞鹏式”学生干部推荐表》、《华北水利水电大学“孟瑞鹏式”团支部培育计划推荐表》，并对申请材料进行仔细审核，初评名单确定后将上述材料一式2份，统一用A4纸正反面打印装订，加盖学院公章后，连同成绩单（加盖学院公章）、证书复印件、学习积分（加盖分团委公章）、综合积分专业排名（加盖分团委公章）证明材料以及有关文字、图片和视频等支撑材料，于4月9日下午5:00前报送至校团委304办公室，同时将电子版发送至huashuituanwei@163.com邮箱，文件注明学院名称。

4、审核公示阶段。公示时间为4月24日至4月30日，未尽事宜，请咨询校团委组织部，监督咨询电话：69127468，邮箱地址huashuituanwei@163.com。

五、工作要求
1、高度重视。设立“孟瑞鹏式”班集体、团支部和学生干部，是我校进一步深入持久开展学习瑞鹏精神活动的重要抓手，各学院要高度重视，充分挖掘。
2、认真组织。要严格按照评选推荐条件和推荐名额开展活动，做到公平、公正、公开，确保推荐出的集体和个人具有代表性和典型性。
3、全校上下要以评选活动为契机，进一步深入开展孟瑞鹏精神学习教育活动，积极培育和践行社会主义核心价值观，教育引导广大师生努力成为孟瑞鹏精神的传播者、弘扬者和践行者，不断推进我校事业发展再上新台阶。

附件：1.华北水利水电大学“孟瑞鹏式”班集体推荐表

2.华北水利水电大学“孟瑞鹏式”团支部推荐表

3.华北水利水电大学“孟瑞鹏式”团支部培育计划推荐表
4.华北水利水电大学“孟瑞鹏式”学生干部推荐表

                          共青团华北水利水电大学委员会

                              2019年4月02日
发送：各学院、各班级
共青团华北水利水电大学委员会办公室  2019年4月02日印发 
附件1
华北水利水电大学“孟瑞鹏式”班集体推荐表

	班级名称
	

	所在学院
	（盖章）

	班级负责人
	
	移动电话
	

	主要服务阵地
	
	电子信箱
	

	主
要
成
绩
	（1500字以内）

	学校意见
	                        盖   章

年   月   日



	备注
	


附件2
华北水利水电大学“孟瑞鹏式”团支部推荐表

	团支部名称
	

	所在学院
	（盖章）

	团支部负责人
	
	移动电话
	

	主要服务阵地
	
	电子信箱
	

	主
要
成
绩
	（1500字以内）



	学校意见
	  盖   章
年   月   日



	备注
	


附件3
华北水利水电大学

“孟瑞鹏式”团支部培育计划推荐表

	团支部名称
	

	所在学院
	（盖章）

	团支部负责人
	
	移动电话
	

	主要服务阵地
	
	电子信箱
	

	主
要
成
绩
	（1500字以内）



	学校意见
	  盖   章
年   月   日



	备注
	


附件4
华北水利水电大学“孟瑞鹏式”学生干部推荐表

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	籍贯
	
	政治面貌
	
	职务
	

	学院
	
	专   业
	
	学号
	

	班级
	
	评优类别
	
	体育是否达标
	

	主
要
事
迹
	500字以内简介

	综合积分专业排名
	
	专业人数
	

	班  级
意  见
	班级负责人签字： 

年   月   日

	学  院
意  见
	（学院党委盖章）       年   月   日

	学  校
意  见
	（盖章）               年   月   日


