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环境与市政工程学院教研室主任视频会议3
4月27日，我院召开教研室主任视频会议，对近期各项教学工作进行安排和部署，具体内容如下：
一、教学大纲（负责人：范振强）
1、格式
见教学大纲文档。
字体：宋体和Times New Roman

2、考核环节名称
（1）过程考核
过程考核登记表：除结课考核以外所有的过程考核成绩的登记。
课前预习作业等；
课堂线上测验、课堂线下测验、课堂分组讨论、课堂汇报、考勤、课堂表现等；
课后线上作业、课后线下作业、课后分组作业、课后大作业、课后视频作业等。
（2）结课考核：结课考试/结课论文/学习报告/结课答辩
结课考试包括考试课的结课考试和考查课以考试形式结课的考核。
结课论文指考查课以论文结课的考核。
学习报告指考查课以学习报告结课的考核。
结课答辩指考查课以答辩形式结课的考核。
（3）实践教学名称
实验报告、实验预习报告
实习笔记，实习报告、实习答辩
设计说明书、设计图纸
3、上交时间
5月15日（周五）。
二、中期教学检查（负责人：程萌、王琼燕）
1、毕业设计（论文）中期检查
（1）文献综述是否提交的问题
有老师问做论文的学生文献综述是否提交？一般是文科院校要求做，工科做的不多。教务处这方面没有具体要求，由各学院自己定。
（2）指导记录提交次数的问题
学生每周需提交的周记录次数的问题，按每周一次来算中期检查结束应该为11周，因学校发通知时前面已经过去了2-3周左右的时间。这次中期检查大部分都提交了10次左右的指导记录，指导记录次数不够的后面要抽时间补上，学校要求是每周提交一次。
2、理论教学中期检查
三、后续教学工作暂定方案
23日晚让紧急统计毕业生必须返校名单，24日中午让紧急统计非毕业生必须返校名单和原因。
1、毕业生（负责人：王琼燕）
暂定5月10日返校，等教育厅批复。
（1）毕业设计（论文）
预计五一之后分配查重数量，请通知指导教师督促学生尽早完成设计正文及其他几个部分，且在答辩之前完成检测。
可能返校后答辩、离校等，共2周时间，很紧张！
各专业一定往前赶时间，提前规划好毕业答辩流程和时间：返校后一周内完成指导教师审阅和交叉评阅，第二周答辩？线上答辩？
（2）毕业实习
各专业是否都已完成？
建议在五一前完成。
2、非毕业生
（1）本学期理论课程（负责人：柯俊）
进行考核方式改革，理论课完成除实验以外的所有考核，包括线上考试、大作业、课程论文等方式。
当前已经结课的课程，在保证公平公正和考核效度的原则下，鼓励改革课程考核方式，采取线上讨论、线上测验、课后作业、读书笔记、主题论文、实践报告、视频面试等多种考核形式，探索非标准答案考核模式。统计本单位所承担课程的课程名、课程性质、授课对象与人数，考核方式等信息，详见Excel文件，于4月28日星期二12:00前以基层教学组织为单位发给柯俊。
线上考试要求：
1 对学生的要求
学生必须全程开启摄像头。
学生不能保证全程开启摄像头的，不能参加考试，需要提前办理缓考手续，然后参加下学期的补考。
中间不论任何原因关闭摄像头的，成绩作废，按0分处理。
② 考试形式及审核
一般为闭卷考试。
考试形式须经过系主任审核同意再上报给学院，学院也要审核后上交学校。
③ 试卷
除满足学校试卷出题的要求以外，尽量多出主观题，少出客观题。
把试卷题量做大，让学生没有时间作弊。
④ 监考
专业内部可以互相帮忙监考。
好像每个群的摄像头只能同时开16个，这样的话要再分组建群，每个组一位老师，监考，全程录屏，现场发现或者看回放发现学生作弊或者关闭摄像头的，都要按相关要求进行处理。这点务必要提前告诉学生，让学生彻底断了作弊的想法。
⑤ 批改试卷
教师在批改试卷过程中发现雷同卷，均按作弊论处，然后按学校相关要求进行处理。
⑥ 其它建议
学生提交试卷的顺序可以适当考虑一定的分值，以鼓励学生写完就马上交。
温馨提示：保存好留痕材料！
（2）本学期实践环节（负责人：王琼燕）
① 实验、实习安排在下学期补做；
② 课程设计按线上指导进行，下学期初交成果、给成绩；
（3）其它工作（负责人：柯俊）
补考、重补修、转专业等工作均安排在下学期进行。
四、课程团队（负责人：柯俊）
1、课程团队要求
每门课程都要成立真正的课程团队。形成老中青的合理梯队，有效发挥传帮带作用。
2、成员组成及要求
课程团队负责人：1名，最好是高级职称或者有多年教学经验的老教师；
课程团队成员：至少1名。
1位教师可以承担1~2门课程团队负责人，最多不超过3门（不含课程设计）；
1位教师可以是2~3门课程团队成员（含负责人），最多不超过4门（不含课程设计）。
五、其它教学工作
1、每天的线上教学情况上报。（负责人：范振强）
2、学院教学简报。（负责人：程萌）
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