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· 我校召开精神文明建设专题会议

· 新学期上课第一天校领导深入课堂听课

我校召开精神文明建设专题会议

8月31日，我校召开精神文明建设专题会议，全体在校校领导以及党委办公室、党委宣传部、现代教育技术中心等有关部门负责同志参加了会议。
校党委副书记石品、党委宣传部部长景中强分别介绍了我省本次文明单位评选的有关要求及我校创建工作进展情况。这次精神文明创建，时间紧、要求高、创建单位多，竞争较往年更加激烈。为了更好地展示我校精神文明建设成果，进一步夯实我校省级文明单位创建的基础，有关部门在暑假期间，进行了大量细致、有效的工作。尽管如此，创建任务依然十分繁重，需要改善提升的工作还有很多，希望各有关单位继续努力。

校党委副书记许琰指出，精神文明创建要重点做好三方面工作：一是要做好材料的总结、整理工作，努力做到“全、精、亮”；二是做好校园环境的综合治理工作，要努力做到环境清洁整齐，注重细节，不留死角；三是做好精神文明知识的推广和培训工作。

校党委副书记、校长严大考指出，有关单位在暑假期间团结协作、密切配合，精神文明建设稳步推进，取得了显著成绩。他希望全校要以本次省级文明单位再创建为契机，以评促建，重在建设；要建立长效机制，切实提高精神文明建设及管理水平。

校党委书记朱海风总结时指出，精神文明创建既是树立形象、凝聚人心、促进发展的需要，也是提升师德师风、改进学风教风、建设高水平大学的需要。我校2003年、2008年已连续两届被评为省级文明单位，这是上级领导机关对我校精神文明建设水平的充分肯定。今年我校再次申请创建省级文明单位，是我校继更名大学、博士点建设后的又一项重要任务，是学校内涵提升的重要内容，是我校争创全国文明单位的重要基础，也是全体华水人共同的期望。为此，各单位要高度重视、明确目标、凝练特色、注重实效。要认真对照精神文明创建指标体系寻找差距、谋划工作，努力形成“风清气正、人心思进、人心思干、共谋发展”的良好氛围。要通过精神文明创建工作，为学校又好又快发展提供强大的精神动力和良好的育人环境。

新学期上课第一天校领导深入课堂听课

9月2日，是我校新学期上课第一天。上午8点，华水学子带着昂扬的斗志、怀揣着新的希望与梦想纷纷走向教室。校党委书记朱海风、校长严大考、校党委副书记许琰、副校长尚宝平等在校领导以及部分中层干部，与学生一起听了第一节课。课间休息时，校领导实地查看了教学服务设施准备情况，与教师、学生亲切交谈，了解教师备课、学生选课以及学生报到情况等。
    据悉，我校自2003年以来，始终坚持《领导干部听课制度》和《新学期开学第一天领导干部听课制度》。这一举措对于领导干部多方面掌握教学工作开展情况，提高我校教学质量起到了积极的推动作用。
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